
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

入職者研修

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

研修具体例

（通年）感染対策研修・医療安全研修受講、製薬企業説明会など

勉強会など

勉強会など

研修具体例

近森病院　薬剤部　新人業務研修スケジュール

1年目

2年目

病棟担当業務
※週1回　1時間程度調剤室の応援
※適宜、休日日勤・超勤・当直（宅直者によるフォローあり）業務実施

薬剤部内勉強会出席（発表1回）

調剤室・注射室

NST教育カンファレンス出席 薬剤部内勉強会出席

服薬指導・処方設計支援（処方提案・TDM含む）・他職種や他施設との連携・各種カンファレンス出席・担当病棟におけるルーチン業務（CDTM)など

（通年）感染対策研修・医療安全研修受講、製薬企業説明会など

業務研修

業務研修

調剤室・注射室
病棟基本業務研修開始
化学療法室研修開始
スケジュールに沿って各病棟で研修
（指導者：病棟担当者）

調剤・注射調剤・外来患者への服薬指導・問い合わせ対応・持参薬鑑別業務・AST、病棟薬剤師と連携した処方設計支援（処方提案・TDM含む）
・高カロリー輸液無菌調製・院内製剤調製等

多職種連携・カンファレンス対応・入院患者への服薬指導・抗がん剤ミキシング

超勤・当直業務開
始
(宅直者によるﾌｫ
ﾛｰあり)

休日日勤
業務開始


